
Отчет о выполнении 
плана мероприятий за II полугодие 2021 года 

по организации работы по противодействию коррупции в Государственном 
бюджетном учреждении Республики Крым «Красногвардейский 

психоневрологический интернат, созданных для выполнения задач, поставленных 
перед Министерством труда и социальной защиты Республики Крым на 2021 - 2023

годы

1.1
Разработка планов работы по 
противодействию коррупции в 
Г осударственном бюджетном 
учреждении Республики Крым 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат»

До апреля 
2021 года

Приказом директора ГБУ РК 
«Красногвардейский ПНИ» от 
29.03.2021 года. №01-08/108 «Об 
утверждении плана по 
противодействию коррупции» 
утвержден План мероприятий по 
организации работы по 
противодействию коррупции в 
Г осударственном бюджетном 
учреждении Республики Крым 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат, 
созданных для выполнения задач, 
поставленных перед Министерством 
труда и социальной защиты 
Республики Крым на 2021 -2023 годы

1.2 Обеспечение проведения оценки 
коррупционных рисков, возникающих 
при реализации функций в ГБУ РК „ 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
проведения мониторинга исполнения 
должностных обязанностей 
работниками учреждения, 
деятельность которых связана с 
коррупционными рисками, а также 
проведение мероприятий, 
направленных на минимизацию 
коррупционных рисков в ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат» либо 
их устранение в конкретных 
управленческих процессах реализации 
коррупционно-опасных функций.

II квартал 
ежегодно

Проведена оценки коррупционных 
рисков в ГБУ РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
путем мониторинга исполнения 
должностных обязанностей 
работниками учреждения, 
деятельность которых связана с 
коррупционными рисками.



1.3 Организация доведения до лиц, 
замещающих отдельные должности на 
основании трудового договора в ГБУ 
РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
положений законодательства о 
конфликте интересов, об установлении 
наказания за коммерческий подкуп, 
получение и дачу взятки, 
посредничество во взяточничестве, а 
также по негативному отношению к 
дарению подарков работникам 
учреждения в связи с их должностным 
положением или исполнением 
должностных обязанностей

III квартал 
ежегодно

Организована и проведена лекция о 
запретах, касающихся получения 
подарков для сотрудников ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
приуроченная к Международному дню 
борьбы с коррупцией

1.4 Обеспечение представления 
руководителями, и их 
заместителями, лицами, 
замещающими отдельные 
должности/ включенные в 
перечни, утвержденные 
Министерством труда и 
социальной защиты Республики 
Крым, на основании трудового 
договора в ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
сведений о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а 
также сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих 
супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей

Январь -  
апрель 

ежегодно

Сведений о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также 
сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей 
предоставлены.

1.5 Размещение сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих 
супруги (супруга) и * 
несовершеннолетних детей лиц, 
замещающих отдельные должности на 
основании трудового договора в ГБУ 
РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», на 
официальных сайтах в 
информационно-

Май
ежегодно

Сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей лиц, 
замещающих отдельные должности на 
основании трудового договора в ГБУ 
РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат» 
размещены на официальном сайте



телекоммуникационной сети 
«Интернет»

учреждения.

1.6 Осуществление анализа сведений, 
представляемых гражданами, 
претендующими на замещение 
отдельных должностей на основании 
трудового договора в ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат», и 
лицами, замещающими их

При
поступлении

сведений

Сведений, представляемых 
гражданами, претендующими на 
замещение отдельных должностей на 
основании трудового договора в ГБУ 
РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», и 
лицами, замещающими их не 
поступало.

1.7 Обеспечение открытости деятельности 
в ГБУ РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
включая внедрение мер 
общественного контроля

В течение 
2021 -2023 
годов

Обеспечено открытость деятельности 
в ГБУ РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
включая внедрение мер 
общественного контроля

1.8 Обеспечение размещения и 
своевременного наполнения на 
официальных сайтах учреждения 
«Противодействие коррупции», в 
которых предусмотреть возможность 
сообщения о фактах коррупции, а 
также методические материалы для 
работников и граждан

В течение 
2021 -2023 
годов

Вся информация размещена на 
официальном сайте учреждения 
«Противодействие коррупции»

1.9 Обеспечение размещения в местах 
предоставления услуг и в иных 
служебных помещениях, где на 
регулярной основе осуществляется 
взаимодействие работников с 
гражданами и организациями, 
объявлений (плакатов), 
антикоррупционной направленности

В течение 
2021 -2023 
годов

В учреждении установлен стенд 
«Противодействие коррупции», на 
котором размещена информация

1.10 Обеспечение представления 
руководителями, и их 
заместителями, гражданами, 
претендующими на замещение 
отдельных должностей, 
включенных в перечни, 
утвержденные Министерством 
труда и социальной защиты

«я

Республики Крым, а также 
лицами, замещающими указанные 
должности, деклараций о 
возможной личной 
заинтересованности

В течение 
2021 -2023 
годов

Деклараций о возможной личной 
заинтересованности руководителями, 
и их заместителями, гражданами, 
претендующими на замещение 
отдельных должностей, включенных в 
перечни, утвержденные 
Министерством труда и социальной 
защиты Республики Крым, а также 
лицами, замещающими указанные 
должности предоставлены лицу 
ответственному за противодействие 
коррупции.

1.11 Осуществление анализа деклараций, В течение Проведен анализа деклараций,



представленных гражданами, 
претендующими на замещение 
отдельныхдолжностей, включенных в 
перечни, утвержденные 
Министерством труда и социальной 
защиты Республики Крым, а также 
лицами, замещающими указанные 
должности, относительно возможной 
личной заинтересованности

2021-2023
годов

представленных гражданами, 
претендующими на замещение 
отдельных должностей, включенных в 
перечни, утвержденные 
Министерством труда и социальной 
защиты Республики Крым, а также 
лицами, замещающими указанные 
должности, относительно возможной 
личной заинтересованности.

1.12 Осуществление анализа наличия у 
работников, замещающих отдельные 
должности на основании трудового 
договора в учреждении, ценных бумаг, 
акций (долейучастия, паев в уставных 
(складочных) капиталах организаций) 
на предмет выявления возможного или 
возникшего конфликта интересов

В течение 
2021 -2023 
годов

Проведен анализ у работников, 
замещающих отдельные должности на 
основании трудового договора в 
учреждении, ценных бумаг, акций на 
предмет выявления возможного или 
возникшего конфликта интересов

1.13 Обеспечение участия работников ГБУ 
РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», в 
должностные обязанности которых 
входит участие в противодействии 
коррупции , в мероприятиях по 
профессиональному развитию в 
области противодействия коррупции, 
в том числе их обучения по 
дополнительным профессиональным 
программам в области 
противодействия коррупции

В течение 
2021 -2023 
годов

По состоянию на 24.12.2021 год два 
работника ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат» 
прошли обучение по дополнительной 
профессиональной программе 
«Противодействие коррупции»

1.14 Организация доведения до лиц 
замещающих отдельные должности на 
основании трудового договора в ГБУ 
РК «Красногвардейский 
психоневрологический интернат», 
положений законодательства о 
конфликте интересов, об установлении 
наказания за коммерческий подкуп, 
получение и дачу взятки, 
посредничество во взяточнистве, а так 
же по негативному отношению к

III квартал 
ежегодно

До сведения работников ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат» 
доведены положения законодательства 
о конфликте интересов, так же 
проведена лекция о запретах, 
касающихся получения подарков для 
сотрудников ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат»,



дарению подарков работникам ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат» в 
связи с их должностным положением 
или исполнением должностных 
обязанностей

приуроченная к Международному дню 
борьбы с коррупцией

1.15 Обеспечение участия лиц, впервые 
поступивших на работу в ГБУ РК 
«Красногвардейский 
психоневрологический интернат» и 
замещающих должности , связанные с 
соблюдением антикоррупционных 
стандартов, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в 
области противодействия коррупции

В течение 
2021 -  2023 
годов

Впервые поступивших на работу 
замещающих должности , связанные с 
соблюдением антикоррупционных 
стандартов, не поступало.

Лицо, ответственное за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений 
в ГБУ РК «Красногвардейский ПНИ»

Директор ГБУ РК 
«Красногвардейский ПНИ»

Выставкина С.М.

J1.A. Парубец

исп:
Выставкина С.М. 
+7 (978)032 46 21


